MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° O/ 3 -2022-MDLM-GM

La Molina,

2 § ENE. 2022

LA GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

VISTO, El Informe N° 009 -2022-MDLM-GPPD! de ia Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Institucional, sobre la Propuesta de Aprobacién del Plan de Trabajo
para el Cumplimiento de las Metas al 31 de diciembre de 2022 del Programa de Incentivos a La
Mejora de la Gestidn Municipal 2022 de la Municipalidad Distrital de la Molina; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29332 y madificatorias, se cred el Plan de Incentivos a
la Mejora de la Gestién y Modernizacidén Municipal, el cual tiene por abjetivos: i) Mejorar los
niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales, fortaleciendo la estabilidad y
eficiencia en la percepcién de los mismos; ii) Mejorar la ejecucion de proyectos de inversion
publica, considerando los lineamientos de politica de mejora en |a calidad del gasto; iii) Reducir
la desnutricién crénica infantil en el pafs; iv) Simplificar trdmites generando condiciones
Jvorables para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local; v) Mejorar la
Hvision de servicios pUblicos locales prestados por los gobiernos locales en el marco de 1a Ley
D7972, Ley Orgénica de Municipalidades; y Vi) Prevenir riesgos de desastres;

Que, conforme a lo establecido en el literal a) del numeral 30.1 de! articulo 30
de la Ley N2 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2022, autoriza al
Ministerio de Economia y Finanzas al financiamiento de los fines de! Programa de Incentivos a
- laMejora de la Gestion Municipal, con cargo a los recursos de su presupuesto institucional, hasta
~ _por la suma de S/ 700 000 000,00 (SETECIENTOS MILLONES Y 00/100 SOLES); asimismo, dispone
g \\:é'..“que el Ministerio de Economia y Finanzas dentro del plazo de veinte (20) dias calendarios
72 contados a partir de la publicacién de la referida Ley, mediante decreto supremo, establece los
2~ {procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2022;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 366-2021-EF, se aprueban los
Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacidn de recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2022, y dictan otras medidas;

Que, mediante el referido Decreto Supremo N° 366-2021-EF, se aprueba el
Anexo A denominado “Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de fa Gestién Municipal
que deben cumplir las municipalidades al 31 de diciembre de 2022”, estableciendose dentro del
Grupo Municipalidades de Lima Metropofitana — distritales Tipo “C” las siguientes metas:

o MADAD qWIé‘ba N° 01: “Fartalecimiento del patrullaje municipal para la mejora de la seguridad ciudadana”
§ ta N° 02; “Fortalecimiento de la administracion y gestion del Impuesto Predial”.
o eta N° 03: “Implementacién de un sistema integrado de manejo de residuos sélidos
m

e 74 &municipaies”.
054355@;1\?«5\5@“”&8 N° 04: “Acciones de municipios para promover la adecuada alimentacidn, la prevenciony
reduccion de fa anemia”.
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Meta N° 06: “Regulacion del funcionamiento de mercados de abasto para prevenir y contener
la COVID-19 y mejorar el acceso a la alimentacién saludable”;

Que, conforme a lo sefialado en el numeral 17.1 del articulo 17° de fa Ley del
procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, la autoridad podré disponer en el mismo
acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, siempre que se cumplan tres (03)
supuestos: i) Solo si fuera mds favorable a los administrados, ii) Siempre gue no se lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos por terceros iii) Que
existiera en |a fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho

justificativo para su adopcion; y siendo que dichos supuestos concurren en el presente caso,
COMO S0n:

a) Solo si fuera mas favorable a los administrados: El Plan materia de andlisis es un instrumento
que permite a la Entidad poder gestionar, controlar y supervisar el cumplimiento de las metas
establecidas mediante el precitado Decreto Supremo N° 366-2021-EF, para el logro del
Programa de Incentivos a la mejora de la gestidn municipal del afio 2022, lo cual coadyuva a una
mejor prestacion de los servicios pablicos a nivel distrital.

de recursos para la Entidad.

,;\ ¢} Que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de
< becho justificativo para su adopcidn: Se debe tener en cuenta que el 07 de enero del presente
).ﬁ afio, se verifica la emision de la Resolucidn de Alcaldia N° 002- 2022/MDLM, por el cual el titular
¢ gie la Municipalidad Distrital de La Molina designa al Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
‘Desarrollo Institucionat como “Responsable de la coordinacién para el cumplimiento de metas
y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal del
afio 2022, a efectos de que coordine con las distintas unidades de organizacion el cumplimiento
de las Metas y Procedimientos establecidos en el Decreto Supremo N° 366-2021-EF” {conforme
a lo sefialado en el articulo 162 de los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la
asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la mejora de la gestién municipal del afio
2022 aprobado por el referido Decreto Supremo N*® 366-2021-EF) en ese sentido, siendo que
dicho acto administrativo genera la habilitacidn legal para que la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Institucional desarrolle actividades y acciones conducentes al
cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal del afio
2022, situacion que a su vez generd el desarrollo de diversas actuaciones administrativas por
parte de dicho responsable a partir del 07 de enero de 2022 {como la emisidn del Memorando
Myiltiple N2 001-2022-MDLM-GPPDI de fecha 10 de enero de 2022 por el cual se comunicd y
& %, rémitié a fas Unidades Organicas responsables y de apoyo los cuadros de actividades para el
7 zcumpixmiento de las metas 1, 2, 3, 4 y 6 del Programa de Incentivos a la Mejora de 1a Gestion
Mumcupeﬂ establecidas al 31 de diciembre de 2022), motivo por el cual estos hechos (designacion
& de responsable y ejecucion de actividades administrativas por parie de este) constituyen el
PASEQGR\;\ supuesto de hecho justificativo para la adopcidn del acto administrativo que se pretende
retrotraer con eficacia anticipada al 07 de enero de 2022; por tanto corresponde considerar
como fecha para la aplicacién de la figura juridica de la eficacia anticipada {es decir de los efectos
del acto administrativo aprobatorio del Pian de Trabajo para ef cumplimiento de las Metas al 31
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de diciembre de 2022 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afo
2022 de la Municipalidad Distrital de La Molina, formalizado a través de la Resolucion de
Gerencia Municipal), al 07 de enero de 2022,

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el literal h} del
Articulo 21° del Reglamento de Qrganizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de La
Molina aprobado por Ordenanza Municipal N* 320/MDLM en su texto actualizado aprobado por
la Ordenanza N2 411/MDLM y en concordancia con el numeral 8.5 de fa Directiva N° 004-2012-
MDLM “Organizacién y Emisién de Documentos Normativos Internos de la Municipalidad
e Distrital de la Molina” aprobado con Resolucién de Gerencia Municipat N° 067-2012-GM;

RESUELVE:

, Articulo 1°. - APROBAR el Plan de Trabajo para el Cumplimiento de fas Metas al
: /:‘)1 de diciembre de 2022 del Programa de Incentivos a La Mejora de la Gestidn Municipal del
afio 2022 de [a Municipalidad Distrital de la Molina, con eficacia anticipada al 07 de enero de
2022, segln lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2°. - ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Desarrollo Institucional la implementacidn de las disposiciones de la presente resolucion.

Articulo 3°. - ENCARGAR a fa Gerencia de Planeamiento Presupuesto y
rrolio Institucional para su difusién a los responsables y apoyo el cumplimiento de las cinco

N

§§~\ { metas del Programa de Incentivos a La Mejora de la Gestion Municipal del afio 2022 de la
N Fynicipalidad Distrital de la Molina.
Q E=
% . & Articulo 4°. - ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologias de Informacion, la

(el o . - s r . I . . .

e @ubhcamon en la pagina web de la municipalidad: www.munimolina.gob.pe .

ASESORIF-.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MURNICIPALID

QERENTE MUNICIPAL
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